Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
- Unidade de Contratos e Convénios -

ANEXO |
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - CONTRATOS
DE GESTAO (redagdo dada pela Resolugdo n? 11/2021)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JACAREI

CONTRATADA: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): 2.001.00/2023

OBJETO: OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO E A EXECUCAO DE AGCOES E SERVIGOS
DE SAUDE A SEREM PRESTADOS PELA CONTRATADA NO SIM- SISTEMA INTEGRADO
DE MEDICINA

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: 12 AO 24° MES: R$ 1.255.719,91 ( um milhio,
duzentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e dezenove reais e noventa e um
centavos)

EXERCICIO: 2023

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugédo
n2 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decises que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, pela entidade beneficiaria
e interessados, estdo cadastradas no moédulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugbes n201/2020, conforme
“Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e)
2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Jacarei, =\ de M40 0O de 2023.

&

ADE MA OR JBLI TRATANTE:
Nome: IZAIAS JOSE DE SANTANA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 081.117.678-97
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Nome ROSANA GRAVENA
Cargo: SECRETARIA DE SAUDE
CPF: 071.126.178-47

IDADE MAXIMA DA ENTIDAD
Nome RONALDO RAMOS LARANJEIRA
Cargo: PRESIDENTE
CPF: 042.038.438-39

Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE

CPF: 071.126.178-47 N (—7
Assinatura:

E NSAV IN AJUSTE:

Pelo Oraiio Publico:

Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE
CPF: 071.126.178-47

Assinatura:
Pela Organizacado Social (preencher e assinar):

Q ; ~ () r\} . i Py ') PR i1 A~
Nome: SO Oo— Ko\ ROV NJUNC——

f v - ) D i \':
Caitge: Oputsy Vs dundC

cpr D4R 038. 428 - 39
E-mail institucio( l j Vol ypeity 0 Ml , 00
Assinatura: ( WGG%GMAA _ |

\ j/ Y Ut

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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§)) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condigdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsdveis por agdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos
e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugdo n? 11/2021)

)
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CONTRATO N° 2.001.00/2023

008/2022- DA/SS
Chamamento Puablico n° 002/2022/SS
Secretaria de Satide

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JACAREI
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E A
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA o)
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
PARA OPERACIONALIZAR A GESTAO E
EXECUTAR ACOES E SERVIGOS DE SAUDE,
DO SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o MUNICIPIO DE JACAREI, representado por
Dra. ROSANA GRAVENA, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade RG n°
7 757.443 SSP/SP e do CPF n2 071.126.178-47, titular do cargo de Secretéria Municipal de
Salide, enderego na Av. Major Acécio Ferreira, 854, Jardim Paraiba CEP: 12.327-530, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a entidade ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM, pessoa juridica de direito
privado, cadastrada sob o CNPJ n? 61.699.567/0001-92, neste ato representada por RONALDO
RAMOS LARANJEIRA, portador do RG n? 7.791.138-6 e do CPF n® 042.038.438-39, doravante
denominado CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n® 5.871/14,
regulamentada em parte pelo Decreto Municipal n® 63/2017 e n° 138/2021, e considerando o
Edital de Chamamento Publico n? 002/SS/2022, bem como o correspondente ato de
homologagdo publicado no Boletim Oficial do Municipio n® 1506, de 24 de margo de 2022, em
conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Saude — SUS, emanadas do
Ministério da Satde — MS, em especial com fundamento na Lei federal n. 9.637/98, resolvem
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio , gerenciamento e execugao
das atividades e servicos de salde a serem desenvolvidos no SIM — SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA, ficando permitido o uso do bens, equipamentos e imével referente a Unidade de saude

em tela pelo periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestao medi as seguintes clausulas

A
e condigdes: & A
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo da
gestdo e a execucgdo de agles e servigcos de saude a serem prestados pela CONTRATADA na
Unidade do SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA localizada a Praga Luiz Aratjo Maximo n¢
50, Jardim Paraiba, Jacarei/SP, em tempo integral, que assegure assisténcia universal e gratuita a

populagao;

1.2, A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-d pela
CONTRATADA, desde queobservadas todas as condicdes propostas pela CONTRATADA no
Plano de Trabalho, no Edital e demais diplomas legais;

1.3. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Edital de
Chamamento Publico e todos seus Anexos, em especial o Plano de Trabalho apresentado pela
CONTRATADA,;

CLAUSULA SEGUNDA - PERMISSAO DE USO DOS BENS

2.1. O imével de propriedade do Municipio de Jacarei referente a Unidade do SIM - SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA e os bens méveis e equipamentos descritos no Inventario deBens
Patrimonializados da Sede, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigéncia do
presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. Compromete-se a CONTRATADA a:

3.1.1. Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos
0s niveis de trabalho;

3.1.2. Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO, por escrito e tdo logo
constatado problema ou a impossibilidade de execucao de qu%o/bri}agéo contratual, para
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a adocao dasprovidéncias cabiveis;

3.1.3. Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatério e da
legislagéo aplicavel;

3.14. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as
suas expensas, bens ou prestagoes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecoes resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagoes;

3.1.5. Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de

reposigao regular e necessarios a execucgao do objeto do contrato;

3.1.6. Manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para participagéo
na selecéo publica;

3.1.7. Assegurar a organizagdo, administragdo e gerenciamento da Unidade do SIM
— SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, objeto do presente CONTRATO DE GESTAO,
através de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a
manutencgio fisica da referida Unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos
insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento;

3.1.8. Prestar os servigcos de salde que estdo especificados nos Anexo | do Edital,
de acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da
legislagdo pertinente ao SUS - Sistema Unico de Salde, especialmente o disposto na Lei n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela

legislagcéo,e em especial:
3.1.8.1. Universalidade de acesso aos servigcos de saude;

3.1.8.2. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios
ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita
por seu empregado ou preposto;

3.1.8.3. Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e

moral; /(7 /%’;M ,
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3.1.8.4. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie;

3.1.8.5. Direito de informacao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

3.1.8.6. Divulgacao de informagdes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua
utilizagao pelo usuario;

3.1.8.7. Fomento dos meios para participagdo da comunidade;

3.1.8.8. Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

3.1.9. Na prestagdo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:
3.1.9.1. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo

universal e igualitario;

3.1.9.2. Manutencao da qualidade na prestacéo dos servicos;

3.1.9.3. Respeito a decisdo do usuario em relagdo ao consentimento ou recusa na

prestacdo de servicos de salude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagdo

legal;

3.1.94. Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usuarios;

3.1.9.5. Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos;
3.1.9.6. Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

3.1.9.7. Insercdo obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos

dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instadncias municipal, federal e
estadual;

3.1.10. Apoiar e integrar o complexo regulador do %ATANTE.
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3.1.11. Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e
inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas

legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.1.12. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos
do regulamento proprio a ser editado pela CONTRATADA;

3.1.13. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias e de apoio sempre

que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

3.1.14. Responsabilizar-se civilmente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes, especialmente materiais, morais e estéticos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluida ou reduzida
essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugao

por 6rgéo da Administracao;

3.1.14.1. A CONTRATADA também sera a exclusiva responsavel por eventuais
danos oriundos de relagbes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de

servicos.

3.1.14.2. A CONTRATADA sera integralmente responsavel por eventuais
inadimplementos de obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de toda a cadeia de
subcontratagbes que estas promoverem, devendo suportar eventuais consequéncias
extrajudiciais e judiciais deles decorrentes.

3.1.14.3. Caso a CONTRATADA seja demandada por forca dos eventos descritos
no item antecedente, a CONTRATADA se obrigara a assumir, judicial ou extrajudicialmente, a
responsabilidade exclusiva e se comprometera a ressarcir eventuais danos, bem como estara

sujeita a imposigédo das penalidades previstas em Contrato, Edital e na legislagéo.

3.1.15. A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais
oriundos da execucdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a
comprovagao do cumprimento de tais encargos, como condigdo do pagamento dos créditos da
CONTRATADA;

3.1.16. Quando demandada pela CONTRATANTW comum acordo entre as

N | ot
5 P g N
(%
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partes, colocar em operagdo servicos ou unidades assistenciais, inclusive o hospital de
campanha para atendimento nas situagdes de pandemias, urgéncias ou emergéncias, nao
previstos no Anexo | do Edital. Visando a prestagdo dos servicos mencionados neste item, o

CONTRATO DE GESTAO podera ser aditado em valor e prazo a serem acordados entre as

partes;

3.1.17. Adotar o simbolo e o0 nhome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for
permitido;

3.1.18. Administrar o imével e os bens méveis que tiverem o uso permitido até sua

restituicdo ao Poder Publico;

3.1.19. A instalacdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles j& existentes serao
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade de retengéo ou retirada sem prévia
autorizacao do Poder Publico;

3.1.20. Os equipamentos e instrumental necessario para a realizagdo dos servicos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigGes;

3.1.20.1. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que
porventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO
ou recebidos em doacgéo para instalagdo na Unidade, serdo automaticamente incorporados ao
patrimdnio do Municipio de Jacarei devendo a CONTRATADA entregar ao CONTRATANTE a

documentacdo necessaria ao processo de regularizagdo da incorporagéo dos referidos bens;

3.1.20.2. As aquisicdes de materiais e equipamentos permanentes serao efetuadas
através da transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, deverdo ser
incorporadas e patrimoniadas pelo CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA apresentar os
documentos e informagdes pertinentes tao logo realize a aquisi¢éo.

3.1.20.3. Deveré ser realizada a atualizagdo cadastral do Mobilidrio, Materiais e
Equipamentos Permanentes e de Informatica, através de inventario de todos os equipamentos
existentes, informando sua localizagdo, o nome e tipo do equipamento, assim como seu
ntimero de patrimdnio. O Mobiliario, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica
adquiridos com recursos do CONTRATO DE GESTAO também deverdo ser objeto de
patriménio pelo Orgdo designado pelo Municipio de Jacarel

l
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3.1.20.4. Devera ser mantida na Unidade de Saude uma ficha histérica com as
intervengdes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servigo executado

e as pegas substituidas;

3.1.20.5. Deverao ser informados & CONTRATANTE e a Comisséo Fiscalizadora do
Contrato todos e quaisquer deslocamentos do Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informética para outros setores, assim como devera ser atualizada sua
localizagédo na ficha cadastral.

3.1.21, Deverao ser enviadas ao CONTRATANTE, copias de todos os contratos de
prestacdo de servigos firmados pela Organizagdo Social devidamente assinados ja na
prestagio de contas, referente ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO;

3.1.22, Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores repassados, em caso de rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAQ;

3.1.23. No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente,
a CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moéveis
e imobilizados instalados nos equipamentos de salide, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacédo de servigos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos lhe
fora permitido;

3.1.24, Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentac&o para auditoria
do Poder Publico, inclusive os seguintes comprovantes:

3.1.24.1. Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e
outras verbas que, em razdo da percepgao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a
reparticdo das cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte

ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no uGltimo caso;

3.1.24.2. Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentagdo de seus
empregados;
3.1.24.3. Anotacbes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus

empregados; e Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, incluindo aqueles

relativos aos empregados vinculados ao contrato. &/
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3.1.25. A CONTRATADA serd obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de
Débito junto ao INSS (CND) (ou Positiva com efeito Negativa) e a Certiddo Negativa de Débitos
de Tributos e Contribuicdes Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo
Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade, tdo logo tais
documentagodes sejam requisitadas pela CONTRATANTE.

3.1.26. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal
necessario 4 execugdo dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta
como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagées trabalhistas e
previdencidrias decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele,

isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras;

3.1.27. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabalhistas,
decorrentes da execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte
no ajuizamento de demandas judiciais, com a inclusdo do Municipio de Jacarei no polo passivo
como responsavel subsidiario, a CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o
correspondente ao montante dos valores em cobranga, que serdo complementados a qualquer

tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;

3.1.28. A retengdo prevista no item anterior sera realizada na data do conhecimento
pela CONTRATANTE da existéncia de demandas judiciais, em especial de agdo trabalhista ou
da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo dos empregados da CONTRATADA para consecucéo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO;

3.1.29. A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisédo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdenciario ou trabalhista pela CONTRATADA,

3.1.30. Em ndo ocorrendo nenhuma das hipoteses previstas nos paragrafos
anteriores a CONTRATANTE efetuard o pagamento devido nas demandas judiciais ou dos
encargos previdenciarios e trabalhistas, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma
hipétese, ressarcimento a CONTRATADA,; /

3.1.31. Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAQ sem que tenha se dado &
decisdo final das demandas judiciais, de agOes trabalhistas ou degisae, final st\)bre o débito
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previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo apds o transito
em julgado e/ou o pagamento da condenacé&o/divida;

3.1.32. Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela Secretaria de

Salide para movimentagdo dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO;

3.1.33. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar
extrato mensalmente a CONTRATANTE;

3.1.34. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais,
fiscais, sociais,tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor,;

3.1.35. N3o distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores

ou empregados;

3.1.36. Encaminhar a CONTRATANTE para publicagdo no Boletim Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagéo de servicos,
obras e aquisicdes necessarios a execugdo do CONTRATO DE GESTAO, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, de forma a atender aos
principios constitucionais do caput do art. 37 da CRFB/88, especialmente aos da publicidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

3.1.37. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos
neste CONTRATO DE GESTAO;

3.1.38. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade
do SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, disponibilizando a qualquer momento a
CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos usuérios, assim como
todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servicos
prestados na Unidade;

3.1.39. Apresentar ao CONTRATANTE até o 102 dia do més seguinte, Relatorios
Gerenciais e comprovantes, na forma que |he for indicada pela CONTRATANTE;
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3.1.40. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as
reparticbes competentes, necessarios a execugdo dos servicos objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO;

3.141. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados
a CONTRATANTE e/ou a terceiros, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, propria
ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugéo dos servigos contratados;

3.1.42. Consolidar a imagem da Unidade do SIM - SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA como centro de prestagdo de servigos publicos da rede assistencial do Sistema
Unico de Salide - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades

terapéuticas dos usuarios, primando pela qualidade da assisténcia;

3.1.43. Devolver a CONTRATANTE, ap6s o término da vigéncia deste CONTRATO
DE GESTAO, toda area, equipamentos, instalagbes e utensilios, em perfeitas condi¢es deuso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que nao mais

suportarem recuperagao;

3.1.44. Os bens méveis permitidos em uso poderéo ser permutados por outros de igual
ou maior valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio, apés prévia avaliacdo e
expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

3.1.45. Implantar, ap6s prévia aprovacdo da CONTRATANTE, um modelo

normatizado de pesquisa de satisfagdo p6s-atendimento;

3.1.46. Realizar seguimento, analise e adogdo de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias uteis;

3.1.47. Nzo adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos,
nos fluxos de atengdo consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade do SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA - SIM, sem prévia ciéncia e aprovagdo da CONTRATANTE;

3.1.48. Caso a Contratada realize alguma melhoria nas instalagbes fisicas ou

aquisigdo de bens, produtos ou servicos ndo previstos no Contrato, Plano Orcamentario de

paX
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Custeio ou no Edital e seus anexos, sem a prévia e expressa autorizacéo escrita da

CONTRATANTE e, se for o caso, celebracdo de Termo Aditivo, estes seréo considerados:

3.1.48.1. No caso de proporcionarem vantagens a CONTRATANTE: Ato de
liberalidade e doagéo em prol do Municipio, ndo estando este suijeito a quaisquer pagamentos
4 CONTRATADA; ou

3.1.48.2. No caso de proporcionarem prejuizos a CONTRATANTE: infracédo ao
Contrato, estando a CONTRATADA sujeita & imposi¢do de penalidades nele previstas, bem
como as estipuladas na legislagdo e no Edital e seus anexos.

3.1.49. O balanco e os demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem
ser elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada, obedecida a legislacédo em

vigor;

3.1.50. Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao 6rgao
supervisor a prestacdo de contas, contendo, em especial, relatério de gestéo, balanco e
demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade com o
CONTRATO DE GESTAO e demais disposicdes normativas sobre a matéria;

3.1.51. Obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, em especial as que
disserem respeito a protegdo de dados pessoais, a seguranca, a guarda, & manutengéo e a
integridade das informagdes coletadas, custodiadas, produzidas, recebidas, classificadas,
utilizadas, acessadas, reproduzidas, transmitidas, distribuidas, processadas, arquivadas,
eliminadas ou avaliadas durante a execugdo do objeto a que se refere a Clausula Primeira

deste Contrato, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis.

3.1.52. Guardar sigilo em relagdo as informagbes ou documentos de qualquer
natureza de que venha a tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente

por sua indevida divulgagéo e incorreta ou inadequada utilizacéo;

3.1.53. A CONTRATADA devera participar ativamente na transi¢éo dos servicos para
a Organizagéo Social da Saude vencedora do certame que a suceder, proporcionando amplo e
irrestrito acesso a tudo o que for necessério ao integral atendimento & plena consecucao dos
objetivos do presente Edital e do objeto contratual.

3.1.54. Para a realizagdo do disposto no item antecedente

devera e ,
@ ,. ; u O/
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nomear 03 (trés) integrantes de sua equipe para a Comissé&o de Transigao, os quais deverao ser
plenamente colaborativos, proativos e interessados no pleno sucesso da transicdo dos
servicgos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE obriga-se a:

4.1.1. Disponibilizar & CONTRATADA os meios necessarios a execugao do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

4.1.2. Garantir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste CONTRATO
DE GESTAO nos termos do Anexo | do Edital, a partir da efetiva assungéo do objeto pela
CONTRATADA;

4.1.3. Programar no orgamento, para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios, para fins de custeio da
execugédo do objeto contratual;

4.1.4. Permitir o uso dos bens méveis e iméveis, mediante inventério, avaliagéo e

identificagao prévia dos bens;

4.1.5. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados,
prepostos, administradores ef/ou sécios da CONTRATADA, a que tenha acesso durante a
execugdo do objeto a que se refere a Clausula Primeira deste Contrato, as normas legais e
regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, com
suas alteracdes subsequentes (“Lei Federal n® 13.709/2018”).

CLAUSULA QUINTA — ANTICORRUPGAO
5.1. Na execugdo do presente contrato é vedado a Administragdo Municipal Direta e
Indireta e a Entidade Contratada e/ou o empregado seu, e/ou o preposto seu, e/ou o gestor

seu:

5.1.1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a

agente publicoou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada; X .t
LN Y A
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5.1.2. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
contrato;

5.1.3. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes

ou prorrogagdes do presente contrato, sem autorizagéo em lei, no ato convocatoério da licitagdo

publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
5.1.4. Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente contrato; ou

5.1.5. De qualquer maneira fraudar o presente contrato, assim como realizar
quaisquer agdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupg&o, nos termos da Lei
ne 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n? 8.420/2015 (e posteriores alteragdes), bem
como quaisquer outras leis e regulamentos aplicaveis ainda que nao citadas expressamente no

presente edital e futuro contrato.
CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1. O CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses a partir da
expedicdo de Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, no prazo de
vigéncia legal de até 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SETIMA — RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO serdo alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo permitido 8 CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicdes
de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da

Organizagao Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a sua administragéo;

7.2. Os excedentes financeiros deverdo ser restituidlos a CONTRATANTE ou
aplicados nas atividades objeto CONTRATO DE GESTAO, desde que com prévia aprovagao
da Secretaria de Saude.

CLAUSULA OITAVA — VALOR DO CONTRATO

84. Dase a este CONTRATO DE GESTAO o valor total deR$

o0 /77 5 i
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30.137.277,84 ( trinta milhGes, cento e trinta e sete mil, duzentos e setenta e sete reais e
oitenta e quatro centavos).

CLAUSULA NONA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta
dos recursos da Dotacdo Orcamentaria a seguir especificada:

9.1.1. Unidade Orgamentaria: 02.04.01

9.1.2. Fonte de Recurso: 01- Tesouro

9.1.3. Programa de Trabalho: 0003

9.1.4. Natureza da Despesa: Contrato de Gestéo

CLAUSULA DECIMA — REPASSE DE RECURSOS

10.1. O detalhamento do Sistema de Transferéncia de Recursos esta descrito no
Anexo | do Edital;

10.2. Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos tera o valor de R$
1.255.719,91 ( um milhéo, duzentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e dezenove reais
e noventa e um centavos) e sera depositada na conta corrente n.° 76233-4 agéncia n°® 2677-
8 , Banco Bradesco, de titularidade da CONTRATADA, junto a instituicdo financeira contratada
pelo Municipio;

10.3. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua
agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pela
CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da
instituicdo financeira contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta corrente naquela
instituicdo financeira, a transferéncia podera ser feita mediante crédito em conta corrente de
outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros e/ou contratuais adicionais
ser&o suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REAJUSTE

11.1. O valor contratado somente sera passivel de reajuste apos decorridos 12 (doze)

meses da data da contratagdo, observado o seguinte: @) 3 '}
, B
[4 E’S ] ~

11.2. O percentual a ser aplicado para reajuste sera decorregio)célq lo da variagao-

Praga dos Trés Poderes, 73 — 12 andar — Centro — Jacarei—SP
Telefone: (12) 3955-9158 — www.jacarei.sp.gov.br



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
- Unidade de Contratos e Convénios -

verificada noperiodo vencido de acordo com o IPCA;

11.3. O reajuste, apés deferido pela Secretaria de Saude, sera aplicado sempre a partir
do 132 (décimo-terceiro) més, devendo ser considerado, para sua apuragao, a varia¢éo dos indices

mensais acumulados nos 12 (doze) meses anteriores.

11.4. Quando do calculo do reajuste devera ser abatida qualquer variagéo decorrente de

eventual reequilibrio econdmico-financeiro concedido no periodo.

11.5. O primeiro reajuste a ser aplicado sobre o valor do contrato devera retroagir a data
de apresentagdo da proposta de preco, sendo sua variacdo final estendida até o 122 més da

execucgao do contrato.

11.6. Os reajustes seguintes terfo por termo inicial o més seguinte ao més final do
reajuste anterior e por termo final o 122 més que lhe for consecutivo.

11.7. Sua aplicagdo sera formalizada por mero apostilamento, a ser providenciada pela

Unidade de Contratos e Convénios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO DE GESTAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo do CONTRATO DE GESTAO,
sem prejuizo da agdo institucional dos 6rgéos de controle interno e externo do Municipio, seréo
efetuados pela Secretaria de Saude;

12.2. A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO sera acompanhada e
fiscalizada por intermédio da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacao a ser
oportunamente nomeada pela Secretaria de Saude;

12.3. Os resultados e metas alcangcados com a execug&o do CONTRATO DE
GESTAO serdo avaliados, trimestralmente pela Comissdo de Avaliagao, formalmente

designada pela CONTRATANTE;

12.4. A sintese do relatorio de gestdo e do balango da Organizagéo Social deveréo ser
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publicados pela CONTRATANTE no Boletim Oficial do Municipio, e, de forma completa, pela
CONTRATADA.

12.5. A Secretaria de Satide devera encaminhar a prestagdo de contas anual ao
Conselho Municipal de Satde, Camara de Vereadores de Jacarei e ao Tribunal de Contas do
Estado de SaoPaulo.

12.6. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigoes,
métodos e processos de inspecdo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizacao,
obrigando- e a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicacoes, esclarecimentos e
comunicacdes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de
suas atividades.

12.7. A instituicdo e a atuagdo da fiscalizagdo do servigo objeto do contrato né@o
excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter

fiscalizagao prépria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGAO, RENEGOCIAGAO TOTAL E PARCIAL

13.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, mediante reviséo
das metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificado, com a aceitagdo de ambas as partes e a autorizagado por escrito do Secretario de
Saude, devendo, nestes casos, serem formalizados os respectivos Termos Aditivos;

13.2. Podera também ser alterado para assegurar a manutengdo do equilibrio
econdmico e financeiro do CONTRATO DE GESTAO, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execug&o do ajustado ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PRESTAGAO DE CONTAS

14.1. A prestacéo de contas esta regulada no Anexo | do Edital;

14.2. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE mensalmente de forma
digital:

14.2.1. Relagdo dos valores financeiros repassados, com/i{ldicagéo da Fonte
Recursos;
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14.2.2. Relatério Consolidado da Produgéo Contratada X Produgéo Realizada;
14.2.3. Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);
14.2.4. Relatorio de Receitas e despesas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SANGAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO CONTRATODE
GESTAO

15.1. A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO podera ser efetivada:

15.1.1. Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por
parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugéo de seus
objetivos e metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, decorrentes de ma gestéo,
culpa e/ou dolo;

15.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse
publico;
15.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses

devidos pelo CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento,
cabendo @ CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias, informando o fim da prestacéo dos servigos contratados;

15.1.4. Na hipétese da clausula anterior, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo @ CONTRATADA a comprovagéo do nexo de
causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE;

15.1.5. A CONTRATADA tera o prazo méaximo de 90 (noventa) dias, a contar da data
da rescisiodo CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigagdes e prestar contas de sua
gestdo a CONTRATANTE;

15.2. Configurara infracdo contratual a inexecugdo dos servigos, total ou parcial,
execucdo imperfeita, mora ou inadimplemento na execucdo, e, especialmente, se a
CONTRATADA: X0

57" 32
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15.2.1. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe forem destinados;
15.2.2. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciaria ou trabalhista;
15.2.3. Deixar de promover a manutengéo dos bens publicos permitidos ou promover

desvio de sua finalidade;

15.2.4. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Salude.

15.2.5. Descumprir as metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO;
15.2.6. Infringir legislagdo nacional, estadual e/ou municipal.

15.3. A ocorréncia de infragdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da

responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla

defesa, as seguintes penalidades:

15.3.1. adverténcia;

15.3.2. multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
GESTAO, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas
nao executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da

que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

15.3.3. multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do repasse, no caso de

descumprimento das metas previstas no contrato de gest&o;

15.3.4. Desqualificagdo da entidade como organizagdo social perante o Municipio de
Jacarei.

15.4. A imposigao das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE;
15.5. A sangdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;
15.6. A aplicagdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do

Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia;

& 49
/ ¥ A
/
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15.7. A multa ndo tem carater compensatério, ndo eximindo o seu pagamento a
CONTRATADA por perdas e danos das infragdes cometidas;

15.8. O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo
estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do
Cédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pela
CONTRATANTE ou da aplicagdo das san¢bes administrativas;

15.9. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla
defesa.

15.10. A declaragdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia
notificacdo judicial ou extrajudicial, operard seus efeitos a partir da publicacdo no Boletim
Oficialdo Municipio.

15.11. Na hipétese de rescisdo administrativa, além das demais sangdes cabiveis, a
CONTRATANTE podera:

15.11.1. reter, a titulo de compensagdo, os créditos devidos & CONTRATADA e

cobrar as importancias por ela recebidas indevidamente;

15.11.2. cobrar da CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo

reajustado dos servigcos ndo-executados e;
15.11.3. cobrar indenizagdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

15.12. O CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido quando do advento de
circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua
regular execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZAGAO ORGAMENTARIA
16.1. A CONTRATANTE providenciara, até o 52 (quinto) dia util seguinte ao da sua assinatura,

o encaminhamento de copia auténtica do presente CONTRATO DE GESTAO e dos seu
Anexos ao Tribunal de Contas e & Controladoria Geral do Municipiey?
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECURSO AO JUDICIARIO

17.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a
CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugdo do contrato tenha
acarretado, quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha
em face do CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados
judicialmente.

17.2. Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o
que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito,
da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1%
(um porcento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde
logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

18.1. A CONTRATADA deve cumprir a Lei Federal n? 13.709/2018 no émbito da
execucdo do objeto deste Contrato e observar as instrugdes por escrito da CONTRATANTE no
tratamento de dados pessoais.

18.2. A CONTRATADA deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado
aos empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar 0s dados
pertinentes, na medida em que sejam estritamente necessarios para as finalidades deste
Contrato, e cumprir a legislagdo aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam

sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade;

18.3. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do
tratamento e o estado atual da tecnologia, assim como os principios previstos no caput do
art. 62 da Lei Federal n? 13.709/2018, a CONTRATADA deve adotar, em relacéo aos dados
pessoais, medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e
informacgdes de acessos ndo autorizados e de situagbes acidentais ou ilicitas de destrui¢ao,

perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

18.4. Considerando a natureza do tratamento, a CONTRATADA deve, enquanto
operadora de dados pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o
cumprimento das obrigagdes do CONTRATANTE previstas na Lei Federal n® 13.709/2018.

){7
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18.5. A CONTRATADA deve:

18.5.1. Imediatamente notificar a CONTRATANTE ao receber requerimento de um
titular de dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei Federal n? 13.709/2018; e

18.5.2. Quando for o caso, auxiliar a CONTRATANTE na elaboragdo da resposta ao
requerimentoa que se refere o inciso | deste paragrafo;

i8.6. A CONTRATADA deve notificar a CONTRATANTE, imediatamente, a
ocorréncia de incidente de seguranga relacionado a dados pessoais, fornecendo informagdes
suficientes para que o CONTRATANTE cumpra quaisquer obrigagdes de comunicar a
autoridade nacional e aos titulares dos dados a ocorréncia do incidente de seguranca sujeita a
Lei Federal n? 13.709/2018.

18.7. A CONTRATADA deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na

investigagdo, mitigagdo e reparagédo de cada um dos incidentes de seguranca.

18.8. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboragéo de relatérios
de impacto a protecédo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal n®
13.709/2018, no ambito da execucado deste Contrato.

18.9. Na ocasido do encerramento deste Contrato, a CONTRATADA deve,
imediatamente, ou, mediante justificativa, em até 10 (dez) dias Uteis da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a0 CONTRATANTE ou elimina-los, conforme
decisdo da CONTRATANTE, inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no &mbito
deste Contrato, certificando por escrito, a CONTRATANTE, o cumprimento desta obrigagao.

18.10. A CONTRATADA deve colocar & disposicdo da CONTRATANTE, conforme
solicitado, toda informacdo necesséaria para demonstrar o cumprimento do disposto nesta
clausula, e deve permitir auditorias e contribuir com elas, incluindo inspegGes, pela

CONTRATANTE ou auditor por ele indicado, em relagdo ao tratamento de dados pessoais.

18.11. Todas as notificacdes e comunicagdes realizadas nos termos desta clausula
devem se dar por escrito e ser entregues pessoalmente, encaminhadas pelo correio ou por e-
mail para os enderecgos fisicos ou eletrdnicos informados em documento escrito emitido por
ambas as partes por ocasido da assinatura deste Contrato, ou outro enderego informado em
notificag&o posterior. el
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18.12. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos
causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n®
13.709/2018 ou de instrugdbes do CONTRATANTE relacionadas a este Contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu

acompanhamento.

18.13. Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados
pessoais com fundamento no consentimento do titular de que trata o inciso | do artigo 72 da Lei
n? 13.709/2018, deverao ser observadas pela CONTRATADA ao longo de toda a vigéncia do
contrato todas as obrigagoes especificas vinculadas a essa hipétese legal de tratamento de dados
pessoais, conforme instrugdes por escrito da CONTRATANTE;

18.14. E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela CONTRATADA, para fora
do territério do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e
demonstracdo da observancia, pela CONTRATADA, da adequada protegcdo desses dados,
cabendo a CONTRATADA o cumprimento de toda legislacdo de protecdo de dados ou de

privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

19.1. A CONTRATANTE podera ceder servidores publicos municipais para prestar
seus servicos junto a CONTRATADA, ficando garantido a esses servidores o vinculo original
com a CONTRATANTE, bem como todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando, portanto,

vinculo trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob subordinagdo desta.

19.2. Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do

servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagao social.

19.3. Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por
organizacdo social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestéo,
ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de diregdo e

assessoria.

19.4. O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgéao de

origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagéo social.

0
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19.5. Os servidores publicos municipais cedidos a CONTRATADA deverao constar
de relacdo nominal periodicamente atualizada, e terdo seus vencimentos pagos diretamente
pela CONTRATANTE.

19.6. Ocorrendo saida de servidores cedidos ou sua transferéncia para outros
orgdos da Administragdo municipal, o dnus pela sua reposicdo caberda & CONTRATADA, na
medida das necessidades da boa execugdo do PLANO DE TRABALHO.

19.7. Somente sera admitida a remuneracgédo de dirigentes que tenham atuacgéo efetiva na
gestdo executiva, ndo podendo exceder a remuneragdo salarial do Prefeito. Os membros do
Conselho de Administracdo da CONTRATADA n&o devem receber remuneracéo pelos
servicos que, nesta condigdo, prestarem a CONTRATADA, ressalvada a ajuda de custo por

reunido de que participarem.

19.8. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem

renunciar ao assumirem fungdes executivas.

19.11. A sucessdo de uma organizagdo social por outra, quando do advento do termo
final do contrato de gestdo, sub-roga a sucessora os haveres e deveres da sucedida, relativamente
as atividades especificadas no Plano de Trabalho, a partir da assinatura do novo contrato de gestao,
independentemente da expedicédo de qualquer notificagdo especifica.

19.11.1. Havendo sucessdo, serdo transferidas a sucessora da CONTRATADA as
obrigagbes trabalhistas decorrentes do contrato de gestdo findo que sejam relativas a férias,
décimo-terceiro salario e seus reflexos, que se refiram aos empregados da sucedida que tenham

aderido, na sucesséo, a sucessora.

CLAUSULA VIGESIMA - PUBLICAGAO

20.1. O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser publicado, em extrato, no Boletim
Oficial do Municipio, dentro dos prazos legais, por conta do CONTRATANTE, ficando condicionada
a essa publicagdo a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jacarei, SP, para dirimir qualquer questdo oriunda do
presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua execugdo, exceto quanto—a propositura de
7€) ‘
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acOes possessorias, caso em que prevalecera o foro da situacdo do imével, renunciando a

CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em trés vias de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Jacarei, = de HARCO de 2023.

MUNICIPIO DE JACAREI
ROSANA GRAVENA
Secretaria de Saude

ASSOCIAGAO PAULISTAPARA O DESENVOLVIME?{T? DA MEDICINA - SPDM

TESTEMUNHAS:
NOMEW & W/W’ > % %ﬁgfn;?
RG: 50 gq%g 50 - q RG:
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